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Geacht College, 

 

Op 24 november j.l. ontvingen wij de notitie van MOOI naar MOOIER!  met het verzoek 

hierover ons advies te geven. Het in 2014 gepresenteerde beleidsplan MOOI krijgt met dit 

document een vervolg waarover wij graag ons licht laten schijnen. In onze vergadering van 6 

december hebben wij de notitie besproken. 

Allereerst willen wij de makers van het document complimenten geven voor de manier 

waarop het stuk in elkaar is gezet; “met een kop en een staart”, in heldere taal en 

enthousiasmerend geschreven, voorzien van de praat- en procesplaat ‘wat voor 

gemeenschap willen we zijn’.  Het geheel  maakt het, weliswaar, lijvige stuk goed leesbaar. 

De bijlagen bieden, waar nodig, aanvullende (achtergrond)informatie.    

In het door ons in november 2014 uitgebrachte advies over beleidsplan MOOI spraken wij 

onze zorg uit over de (financiële) impact van het beleid voor m.n. mensen die op individuele 

basis activiteiten/werkzaamheden als vrijwilliger verrichten. Nu .. 2 jaar later is een groot 

deel van die zorg weggenomen omdat in principe iedereen die vrijwilligerswerk wil doen, dat 

ook kan doen en zélf de keus kan maken op welke manier en in welk organisatorisch 

verband. Daarnaast is duidelijk dat individuele vrijwilligers ter ondersteuning van WMO-

cliënten, niet vallen onder beleidsplan MOOI. 



Ook konden wij toen niet beoordelen wat de maatschappelijke effecten van het nieuwe 

beleid zouden zijn. Nu …. met de aanwezige dorpsraden en de inzet op kern- en buurtgericht 

werken laat de vitaliteit in de kernen een stijgende lijn zien! Daarnaast zijn activiteiten op de 

terreinen sport, cultuur en preventieve gezondheidszorg gestimuleerd. Al met al positieve 

ontwikkelingen van nieuw ingezet beleid.      

Met betrekking tot het draagvlak voor de wijze van werken, zoals genoemd in de notitie van 

MOOI naar MOOIER! willen wij graag opmerken dat de indruk gewekt kan worden dat wij als 

adviesraad van meet af aan betrokken zijn geweest. Dit is echter niet het geval. Wél zijn wij 

na een, op initiatief van de adviesraad, wederzijdse kennismaking met o.a. de 

beleidsadviseurs kern- en buurtgericht werken, beleidsadviseur  vrijwilligerswerk en 

contactfunctionaris verenigingen, betrokken geweest en hebben wij diverse uitnodigingen 

ontvangen om bijeenkomsten in het kader van kern- en buurtgericht werken bij te wonen. 

Tijdens die bijeenkomsten hebben wij ervaren dat de contacten tussen gemeente en kernen 

laagdrempelig zijn, burgers zich gehoord voelen en aangedragen verbeterpunten 

daadwerkelijk in nieuw beleid /acties worden omgezet. De betrokken gemeentelijke 

professionals faciliteren en ondersteunen; de kernen hebben ruimte voor eigen initiatief én 

eigenheid. Belangrijk aandachtspunt is wat de adviesraad betreft wel het continue oog 

hebben voor en blijven ontwikkelen van de benodigde ‘hands off-mentaliteit’ bij 

professionals en  ‘de eigen kracht’ bij burgers.        

Het afbouwen van het subsidiebeleid in de periode 2014-2016 ging beslist niet zonder slag of 

stoot. Logisch: enerzijds … subsidie wil je niet kwijt, anderzijds … subsidie moet niet een 

vanzelfsprekendheid zijn of worden. De adviesraad is verheugd te lezen dat voor die 

verenigingen en stichtingen waarbij negatief evidente effecten optraden, in goed overleg 

oplossingen zijn gezocht. Het huidige ledenaantal van Estampida en de hoge kosten van de 

dirigent doen bij de adviesraad wel de vraag rijzen of deze vereniging niet beter aansluiting 

kan zoeken bij het huidige muziekonderwijs in plaats van te blijven opteren voor zelfstandig 

voortbestaan. 

Uit paragraaf 2.3.4 in het document blijkt dat verenigingen niet tot nauwelijks een beroep 

doen op projectsubsidie ten behoeve van innovatie van hun aanbod. Dit doet bij ons de 

vraag rijzen of de criteria en voorwaarden waaronder deze subsidie kan worden ingediend 

wel voldoende duidelijk omschreven zijn en onderscheidend genoeg ten opzichte van de 

andere subsidies? 

In paragraaf 2.4. onder het kopje kerngebonden projectsubsidie wordt genoemd dat de 

aanvragen die voor een dergelijke subsidie worden ingediend, ook worden voorgelegd aan 

de dorpsraad. Ons is niet duidelijk of de dorpsraad hierover een bindend advies kan geven of 

niet?   



In paragraaf 2.4. staat eveneens beschreven dat de uitrol van de programmalijnen in de 

afgelopen 2 jaar niet van de grond is gekomen. De adviesraad is nieuwsgierig naar de 

achterliggende reden(en). 

Behalve Middelharnis en Sommelsdijk heeft elke kern een ‘platform’. De adviesraad pleit 

ervoor om in die kernen aandacht te blijven vragen voor een op te richten dorpsraad en 

tevens om de mogelijkheden van een aanvraag bij het leefbaarheidsfonds voor groepen en 

individuen onder de aandacht te blijven brengen.  

Het terugdringen van administratieve lasten en waar mogelijk doorvoeren van verbeteringen 

juichen wij van harte toe. Uit de door ons georganiseerde burgerbijeenkomsten ‘uw zorg, 

onze zorg’ is gebleken dat burgers teveel administratieve lasten ervaren.   

Al met al biedt de notitie van MOOI naar MOOIER! voldoende aanknopingspunten en 

uitdagingen om te gaan naar van MOOI naar MOOIER! tot MOOIST!!  (Maatschappelijke 

Ondersteuning, Ontwikkeling & Innovatie om Samen Trots op te zijn). 

Wij hopen u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd en zien het antwoord op onze 

vragen graag tegemoet. 

Met vriendelijke groet, 
 
Adviesraad Sociaal Domein Goeree-Overflakkee. 
 
Namens deze: 
W.J.  van der Kamp 
secretaris 
 


