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Geacht College en leden van de gemeenteraad,

U heeft ons 11 juli j.l. gevraagd te adviseren betreffende de uitvoeringsprogramma’ s
Mantelzorgbeleid en Ouderenbeleid.

Per e-mail hebben wij deze uitvoeringsprogramma’ s behandeld. In de vergadering van 30
augustus zijn ze besproken.

Hieronder onze bevindingen.

Inleiding:

In het advies dat wij uitbrachten in januari hebben we uitdrukkelijk gevraagd naar het
uitvoeringsprogramma, dat volgens ons aan deze nota ontbrak. Nu staat het dan eindelijk op
papier. We zijn daar blij mee.

Toch hebben we nog wel enkele opmerkingen.

Een van de belangrijkste opmerkingen bij het uitgebracht advies in januari was, dat het zo
weinig concreet was. Helaas moeten we ook van dit document zeggen dat het nog steeds
erg vaag is en niet voldoende wordt geconcretiseerd. Dat is erg jammer.

Meerdere malen hebben we aangedrongen op de kernachtige SMART-formuleringen van
doelen, waarbij dan uitgegaan moet worden van een nul-meting.
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Het uitvoeringsprogramma mantelzorg.

We behandelen achtereenvolgens de verschillende thema’s
Vinden

Het doel is contacten met partners benutten en het in kaart brengen van mantelzorgers.
Welke contacten met partners zijn er al? Welke mantelzorgers zijn al in beeld? Hoeveel zijn
dat er? Hoeveel wilt u er met dit uitvoeringsprogramma bereiken, of hoeveel wilt u er extra
bereiken? Welke middelen gaat u hiervoor inzetten? Wanneer bent u tevreden? Welke
prestatieafspraken zijn er met Zijn? Welke worden er gemaakt met het Alzheimercafé en
stichting de Boei. Verder missen we bij dit gedeelte de beleidsdoelen bij de Jonge
mantelzorger. We hebben van meet af aan hebben we aangegeven dit heel belangrijk te
vinden. Hoeveel jonge mantelzorgers zijn er al in beeld? We willen nog steeds graag weten
hoe u ze wilt bereiken.

Verbinden

Het doel is het ontwikkelen van nieuwe arrangementen. We zijn heel nieuwsgierig welke dat
zijn. Hoeveel zijn er al? Wie levert wat en wanneer? Voor welke groep zijn ze bedoeld, voor
de oude of de jonge mantelzorger. Als je deze gegevens in kaart gebracht hebt, kun je
concretiseren en meetbaar maken hoeveel nieuwe arrangementen je wilt realiseren. Wie
moet dit gaan doen en met welke frequentie?

Versterken

Voor het mantelzorgcompliment wil men een keuzemenu gaan ontwikkelen. Dat is heel fijn,
maar het start al in oktober en iets concreets staat hier helaas ook niet vermeld. Jammer,
want in ons advies is een rij mogelijkheden gegeven. Komt de realisatiedatum ook in de
prestatieafspraken?

Bij het onderdeel informatievoorziening staat dat het al vanaf het voorjaar 2016 is gestart,
maar het uitvoeringsprogramma is van augustus. Deze tijdsplanning is ons niet geheel
duidelijk. Welke zijn de andere bronnen van kennisontwikkeling?

Verlichten

Het doel is het continueren van bestaande algemeen toegankelijke
mantelzorgvoorzieningen. Wil men bestaande producten behouden en beter maken.
Volgens ons is uw doel dan niet alleen continueren van bestaande voorzieningen, maar ook
optimaliseren van de bereikbaarheid. De uitwerking past hier niet bij de doelstelling.

Rondom de Respijtzorg wil men vooral actief zijn in het aanbieden en delen. Hoe wordt dit
praktisch uitgewerkt? Hoeveel mantelzorgers maken nu al gebruik van Respijtzorg? Wat zijn
de beoogde aantallen als men actief gaat aanbieden? Als getallen ontbreken, wordt het
lastig om iets meetbaar te maken.

Kortom, we zijn blij dat er eindelijk iets op tafel ligt, maar vinden het product qua
concretisering onvoldoende, dus kunnen wij niet anders dan negatief adviseren wat betreft
deze uitvoeringsnota.



Het uitvoeringsprogramma ouderenzorg

Ook voor dit programma geldt dat de concretisering matig is, of ontbreekt.
Gezond ouder worden.
Meer bewegen in de dorpskernen. Hoe en wat?

Ondersteuning. Dit wordt uitgevoerd van april tot en met december. We zijn heel benieuwd
wat er dan al is uitgevoerd en wat er nu dus nog op het programma staat.

Vrijwilligersbeleid. Wanneer? Doorlopend beleid. Hoe, wat? Alleen “go voor elkaar”?
Dementievriendelijke gemeente. Het stappenplan uitwerken. Welk stappenplan?

Pag. 2, Voorlichting t/m voorkomen van armoede is vrijwel in z’n geheel doorlopend beleid,
of gestart in 2016 en verder? Laten we eindigen met de laatste. Wat doet de gemeente, wat
doet ZIJN, wat doet Careyn en wanneer?

Wij willen dat beleid voor ouderenzorg nu juist concreet vermeld zien. Hoe kunnen we
anders een advies uitbrengen

Ook hier kunnen wij niet anders dan negatief adviseren.

Met vriendelijke groet,

Wmo-Adviesraad Goeree-Overflakkee
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